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v skolskom roku 2019/2020

a) ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE:

1. Ndzov Skoly: Zakladna Skola s materskou Skolou KluSov
2. Adresa Skoly: 086 22 KluSov 170

3. Telefénne &islo: 0951 458 002 — ZS
0951 458 003 — MS
0951 458 004 —SJ

4. Internetovd adresa Skoly: www.zsklusov.webnode.sk
Emailovd adresa sSkoly: zsklusov@pobox.sk
zsklusov@gmail.com

5. Udaje o zriadovatelovi $koly: Obec Klugov

6. Mend veducich zamestnancov skoly s uréenim ich funkcie:
e Riaditelka $koly: Mgr. Jana Stalmachova
e Zastupkyna riaditelky: Mgr. Stanislava Huckova
e Ucitelka ZS: Mgr. Marcela Kadperova
e Ucitel NBV: Stefan Farka$
e Utitelka MS: Ing Lucia Sobekova
e Vychovdvatelka: Ing. Monika Benkova-Gocova
e Veduca skolskej jedalne/kucharka: Monika Pavurova
e Upratovacka/skolnicka: Gabriela Mackanicova

7. Udaje o rade skoly:

Rada Skoly pri Zakladnej Skole s materskou Skolou KluSov bola ustanovena vzmysle § 24 a §
25 zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Funkéné obdobie sa zacalo diia
2.8.2019 na obdobie 4 rokov.

1. — predsednicka — zvolena za rodi¢ov

2. — podpredsedni¢ka — zvolend za rodicov

3. — zvolena za pedagogickych zamestnancov ZS
4, — zvolend za pedagogickych zamestnancov MS

5. — zvolena za nepedagogickych zamestnancov

6. —zvolend za rodicov

7. — delegovany za zriadovatela

8. — delegovany za zriadovatela

9. — delegovany za zriadovatela

Pocas 8kolského roka doslo k zmene zloZenia rady $koly. Na miesto ucitelky MS nastupila Ing.
Lucia Sobekova, ktord sa stala zamestnancom MS a do rady $koly zvolend za pedagogickych
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zamestnancov MS. Na jej miesto v rade $koly zvoleného za rodi¢a bola zvolend nahradni¢tka
Maria Vasickaninova. Rada Skoly v Skolskom roku 2019/2020 pracovala v tomto zloZeni:

=

—zvolenad za
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— delegovany za zri

rodicov

— delegovany za zriadovatela
— delegovany za zriadovatela

adovatela

— predsedni¢ka — zvolena za pedagogickych zamestnancov MS
— podpredsedni¢ka — zvolend za rodicov

— zvolena za pedagogickych zamestnancov ZS

— zvolena za nepedagogickych zamestnancov

—zvolena za rodicov

Struéna informacia o ¢innosti Rady skoly za $kolsky rok 2019/2020
- vid priloha €. 1, Vyrocna sprdva ¢innosti Rady Skoly pri Zakladnej Skole s materskou
Skolou Klusov za Skolsky rok 2019/2020“

b-d) UDAJE O POCTE ZIAKOV:

Zakladna Skola s materskou Skolou je od 1.1.2005 skola s pravnou subjektivitou.

ZAKLADNA SKOLA - neplnoorganizovana s vyucovacim jazykom slovenskym

Stav k 15.9.2019 Stav
Rocnik k 31.8.2020
Pocet tried | Pocet Ziakov | Pocet odd. SKD | Pocet ziakov SKD | Pocet Ziakov

1 1 9 9

2. 7 7

3. 7 7

4, 1 9 9
SKD 1 26 17
Spolu 32 32

Znizeny pocet Ziakov v $kolskom klube deti z 26 do 17 bol spdsobeny obmedzeniami RUVZ
po obnoveni skolského vyucovania po preruseni Skolského vyucovania kvoli COVID-19.

Udaje o pocte zapisanych Ziakov do 1. roénika

Pocet zapisanych Ziakov

Z celkového poctu zapisanych

Spolu Dievcata Odklady

Nezaskoleni v MS

8 4 1

0

Udaje o ziakoch konéiacich 4. roénik

Pocet | Prehlad o pocte zZiakov 4. rocnika prijatych na 8 - ro€né gymnazia a iné Skoly
Ziakov _y ‘s sl
4. roc. osemrocné gymnazia Na iné skoly
9 Prihlaseni Uspesni Prijati Prihlaseni Uspesni Prijati
0 0 0 9 9 9




MATERSKA SKOLA - jednotriedna s vyugovacim jazykom slovenskym.

Stav k 15.9.2019 Stav
k 31.8.2020
Pocet | Pocet Pocet deti pred plnenim Pocet deti s odloZzenou
tried | deti povinnej Skolskej dochadzky Skolskou dochadzkou
1 16 7 0 13

Znizeny pocet deti v materskej $kole zo 16 na 13 bol spdsobeny obmedzeniami RUVZ
po obnoveni Skolského vyuc€ovania po preruseni Skolského vyuc€ovania kvoli COVID-19.

Udaje o prijimani deti do MS

Pocet ziadosti Z celkového poctu ziadosti
Spolu Pocet prijatych deti Pocet neprijatych deti
9 9 0

e) UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV PODLA POSKYTOVANEHO
STUPNA VZDELANIA:

Zakladna skola

V ¢ase od 16.3.2020 do 29.5.2020 bolo prerusené skolské vyucovanie z dévodu pandémie
COVID-19. Priebeh vzdeldvania v ¢ase mimoriadnej situdcie je spracované v Sprave
o realizacii Skolského vzdelavacieho programu pocas mimoriadneho prerusenia Skolského
vyucovania v Skolskom roku 2019/2020 (vid' priloha ¢. 2).

Hodnotenie Ziakov 1. roc¢nika — slovné hodnotenie

Pocet Celkové
Ziakov Slovensky jazyk Matematika Prvouka hodnotenie
VDV |DV |UV | NV [VDV |DV | UV | NV [VDV | DV | UV NV P N
9 9

V 1. polroku boli Ziaci hodnoteni stupriami:

VDV — velmi dobré vysledky P — prospel
DV — dobré vysledky N - neprospel
UV — uspokojivé vysledky

NV — neuspokojivé vysledky

Zakonom ¢. 93/2020 ucdinnym od 25.4.2020 sa slovné hodnotenie stupriami VDV, DV, UV
a NV zrusilo. V 2. polroku boli Ziaci 1. ro¢nika hodnoteni slovnym hodnotenim ako vyjadrenie
alebo opis toho, ako Ziak plnil ciele vzdelavania v danom vyucovacom predmete.

Vychovne predmety neboli klasifikované, ale vyjadrené slovne absolvoval(a)/neabsolvoval(a).

Jeden Ziak 1. roénika postupoval z dévodu narusenia komunikacnej schopnosti podla
individuadlneho vychovno-vzdeldvacieho planu, ktory vypracovala triedna uditelka
v spoluprdci so Sukromnym centrom Specialno-pedagogického poradenstva v Bardejove




Hodnotenie Ziakov 2. — 4. roc¢nika

Rocnik | Pocet | Priemerny prospech z jednotlivych predmetov | Celkové hodnotenie Ziaka

Ziakov | SJL ANJ MAT PVO VLA PDA | PV | PVD | P N | NH

2. 7 1,00 - 1,00 1,00 - - 7 0 0| O 0
3. 7 1,28 | 1,00 | 1,00 - 1,00 | 1,00 | 7 0 0| O 0
4, 9 1,16 | 1,00 | 1,00 - 1,00 | 1,00 | 9 0 0| O 0

SJL - slovensky jazyk a literatura PV — prospel s vyznamenanim

ANJ —anglicky jazyk PVD — prospel velmi dobre

MAT — matematika P — prospel

PVO — prvouka N — neprospel

VLA —vlastiveda NH - nehodnoteny

PDA — prirodoveda

V 2. polroku bolo hodnotenie klasifikaciou doplnené slovnhym komentarom, ktory nehodnotil
vzdeldvaci vykon Ziaka, ale opisoval jeho usilie a pristup k zvladnutiu mimoriadnej situacie,
pripadne, ak ucitel postrehol nedostatky, tak odporucanie, na ¢o sa ma Ziak zamerat
a pri ¢om zvysit pozornost v buducnosti.

Vychovné predmety neboli klasifikované, ale vyjadrené slovne absolvoval(a)/neabsolvoval(a).

Na zaklade analyzy nemozZno prospech Ziakov hodnotit pozitivhe nakolko s vyznamenanim
prospelo 100 % Ziakov.

Dochadzka a spravanie

Pocet Z celkového poctu vymeskanych Znizena
Rocnik | vymeskanych | ospravedinenych | Neospravedinenych na jedného | znamka
hodin Ziaka zo spravania
1. ro¢nik 215 215 0 23,88 0
2. rocnik 82 82 0 11,71 0
3. ro¢nik 179 179 0 25,57 0
4. rocnik 193 193 0 21,44 0
Spolu 669 669 0 20,90 0

Z analyzy dochadzky Ziakov do skoly vyplyva, Ze v uplynulom skolskom roku na jedného Ziaka
pripadlo 20,90 vymeskanych hodin. V porovnani s predchdadzajucou spravou je to o021
vymeskanych hodin menej na jedného Ziaka. Nizky pocet vymeskanych hodin bol spésobeny
mimoriadnym prerusenim skolského vyucéovania. Najviac vymeskanych hodin na Ziaka
pripada Ziakom 3. ro¢nika.
Pri¢iny poctu vymeskanych vyucovacich hodin su:

- vymeskavanie vyucovania z dévodu choroby,

- respiraéné ochorenia ziakov v zimnom obdobi,

-z dovodu jednodiiovych lekarskych oSetreni,

- Ucast Ziakov na sutazi a nevyhnutné rodinné dovody.

V spravani Ziakov sa vadZne priestupky nevyskytovali.




Materska skola

Uroveri rozvoja osobnosti dietata hodnotime v sudinnosti s obsahom a cielmi Statneho
vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach nasledovne:

V 8kolskom roku 2019/2020 pracovali podla inovovaného Skolského vzdeldvacieho
programu ,,HRAVE SRDIECKA“, ktory je zékladnym dokumentom 3koly, a ktory vychadza
zo Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimdrne vzdeldvanie v materskych $kolach.
Ucebné osnovy boli plnené prostrednictvom 10 obsahovych celkov a 39 tyZdennych tém.
Tematické okruhy sa navzajom prelinali, pricom rozvijali vSetky vzdeldvacie oblasti.

Hlavnym ciefom vychovy avzdeldvania v materskej Skole je dosiahnutie optimalnej
kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej Urovne ako zakladu pre Skolské vzdelavanie
v zakladnej Skole a pre Zivot v spolo¢nosti.

Vietky ulohy vyplyvajuce zinovovaného Skolského vzdeldvacieho programu pre
predprimdrne vzdeldvanie neboli splnené kvoli mimoriadnemu preruseniu Skolského
vyucovania, ktoré trvalo od 16.3.2020 do 29.5.2020. V ¢ase mimoriadnej situacie detom boli
poskytnuté pracovné zosity na vypracovanie doma. Skolské vyucovanie sa obnovilo 1.6.2020
a v mesiaci jun. Ucitelky sa vo zvySenej intenzite venovali hlavne detom predskolského veku,
ktoré v septembri nastupovali do 1. ro¢nika zakladnej skoly.

V materskej Skole je priemerny pocet deti z poctu 16 nasledovny:

SEPTEMBER - 13,05

OKTOBER — 11,95

NOVEMBER - 11,45

DECEMBER -11,73

JANUAR - 13,57

V druhom polroku priemerny pocet deti v materskej Skole nebol prepocitany z dovodu
mimoriadneho prerusenia vyucovania a znizeného poctu po obnoveni vyu€ovania v mesiaci
jun.

f) ZOZNAM ZAMERANI, V KTORYCH SKOLA ZABEZPECUJE VYCHOVU A VZDELANIE

Trieda Uplatiované ucebné plany Skolsky vzdeldvaci program
Materska Skola | ISCED O Predprimdrne vzdeldvanie Inovovany - Hravé srdiecka (od
1.9.2016)
1. ro¢nik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)
2. rocnik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)
3. rocnik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)
4. rocCnik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)

Zaroven Skola vychadzala z Pedagogicko-organizaénych pokynov na skolsky rok 2019/2020.

g) UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV A PLNENi KVALIFIKIKACNEHO PREDPOKLADU
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Zakladnad Skola s materskou skolou ma spolu 8 zamestnancov:

Zakladna a materska skola Pocet

00

zamestnanci ZS s MS

Z toho PEDAGOGICKI ZAMESTNANCI 6

Z poctu PZ




- kvalifikovani 6

- nekvalifikovani 0

- dopltiaju si vzdelanie 0

Z toho NEPEDAGOGICKi ZAMESTNANCI 2
Z poctu NZ

- upratovacky 1

- kucharka a veduca Skolskej jeddlne 1

h) UDAJE O DALSOM VZDELAVANi PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Riaditelka $koly Mgr. Jana Stalmachové difia 6.2.2020 ukondila funkéné vzdelavanie
s ndzvom Profesionalizdcia prace veduceho pedagogického zamestnanca a veduceho
odborného zamestnanca.

VSetci zamestnanci sa v case chripkovych prazdnin zucéastnila aktualizacného
vzdelavania Technika hrou.

Daldie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov sa uskutoériuje v sulade s planom
kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov. Samovzdeldvaniu prostrednictvom
odbornej literatury a metodik sa venuju vsetky ucitelky.

i) UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

Zakladna Skola materskou Skolou sa zucastnila na tychto mimoskolskych akciach:
- Mikulds v obci KluSov — 6.12.2019

- Vianocné vystupenie pre rodi¢ov — 19/20.12.2019

- Karneval —9.2.2020

V skolskom roku 2019/2020 boli organizované skolské aktivity:

- Divadlo Gasparko s predstavenim O neposlusnej princeznej — 23.9.2019

- Eurdpsky tyzden Sportu — 6.10.2019

- Testovanie pohybovych predpokladov Ziakov 1. ro¢nika — 11.10.2019

- Den materskych $kol —29.10.2019

- Divadlo na Predmesti s predstavenim Danka a Janka — 18.11.2019

- Babkové divadlo SIniec¢ko Piestany s predstavenim Mali huncuti a Vianoce — 10.12.2019

Ostatné planované akcie neboli uskutonené kvoli preruseniu vyucovania a kvoli
obmedzeniam RUVZ.

i) UDAJE O PROJEKTOCH DO KTORYCH JE SKOLA ZAPOJENA

V skolskom roku 2019/2020 zapojila do tychto projektov:

Eurdpsky tyzden Sportu
Nabada ludi k zdravsiemu a aktivnejsSiemu Zivotnému $tyl, kladie déraz na ddlezitost pohybu
na fyzické aj dusevné zdravie a spajanie fudi bez ohladu na ich zazemie.

Technika hrou
Ciefom projektu je vytvorenie metodického ramca a jedineéného suboru technickych
pomécok zameranych na techniku, resp. prirodné javy.



Svet plasteliny
Cielom projektu je podpora institucii a organizacii, ktoré povazuju pouzivanie kreativnych
hier za doleZité vo svojej kazdodennej praci s detmi.

NanO Objavy

V ramci projektu bola mozZnost ziskat pre svoju triedu Nano Omietku, ktora vytvara zdravu
mikroklimu, Setri energiu a chrani pred vlhkostou a plesfiami. SutaZz apelovala na ochranu
Zivotného prostredia so zretefom na druhotné spracovanie odpadu, z ktorého mali byt
vyrobené kimidla pre vtaciky.

Domestos

V projekte ,Domestos pre Skoly 2019“ mohla Skola vyhrat financie na rekonstrukciu
socidlnych zariadeni v Skole. Nasa Skola vtomto projekte vyhrala produkty Domestos
v hodnote 260 €.

Recykluj a vyhraj

Zamerany na zber tetrapakovych obalov z mlieka a vie¢ok od jogurtov firmy SABI. Hlavnou
myslienkou tohto projektu je ,Kto separuje odpad Setri prirodné zdroje aje ohladuplny
k Zivotnému prostrediu.

Adoptuj kravicku
Projekt mlie¢neho fondu financovany slovenskymi prvovyrobcami a spracovatelmi mlieka
s cielom zvySenia spotreby mlieka a mliecnych vyrobkov pévodom zo Slovenska.

Zbierame so Zberkami
Zamerany na zber starého papiera, lepenky, bateriek a Ziariviek.

DLHODOBE PROJEKTY:

Rozvijanie profesijnych kompetencii ucitefov MS, ZS a SS v kontexte zvySovania Gspe$nosti
reformy systému zakladného vzdelavania

Hlavnym ciefom projektu je zvySovanie profesijnych kompetencii ucitelov prostrednictvom
aktivit profesijného rozvoja a identifikovanie ich vplyvu na riadenie vzdelavacich procesov.

Nové trend vzdelavania ucitelov anglického jazyka na zakladnych skolach

Projekt ponuka ucitelom nové metddy a nastroje ako jednoducho urobit hodiny anglic¢tiny
atraktivnejsie. Ziskaju moderné didaktické prostriedky, ktoré su nadstavbou k existujicemu
portfoliu uéebnic anglického jazyka.

EDUNET_SK
Zabezpeclenie pripojenia $kol na internet a k EDU sieti.

1) UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENKACH SKOLY

Zakladnda Skola s materskou Skolou sidli v poschodovej budove spolu so Skolskym
klubom a Skolskou jedalfiou. Na prizemi sa nachddza materska Skola, ktord ma priestrannu
herfiu a samostatni spalfu. Kapacita materskej skoly je 24 deti. Na prvom poschodi sa
nachadza zdkladna Skola, ktora ma tri triedy. V dvoch triedach sa vyucuje a tretia trieda sluzi
ako Skolsky klub. Kapacita troch tried zdkladnej skoly, ktord je schvalena v prevadzkovom
poriadku je 68 Ziakov.



Budova je obklopena pomerne velkym uzamknutym aredlom s detskym ihriskom
a mnozistvom zelene. Skola ma k dispozicii obecné multifunkéné ihrisko.

V Skolskom roku 2019/2020:
- Skola doplnila nové didaktické hry, pomocky, hracky a material na vytvarnu
a pracovnu vychovu v MS a SKD
- materska skola bola vybavend novou nabytkovou zostavou
- Skola zakupila kanceldrske potreby, tonery a Cistiace prostriedky pre Skolu
- Skola doplnila Skolsku kniznicu
- &kola zakupila do SJ konvektomat

m) UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI
SKoLY

1. O dotaciach zo Statneho rozpoctu na deti a Ziakov (zo sprdvy o Cerpani rozpoctu za rok
2019 — vid prilohu €. 3)

2. O prispevkoch na ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpedenim Skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost — vyska mesacného
prispevku v MS bola 7,50 € mesac¢ne. Ztohto prispevku boli v $kolskom roku 2019/2020
nakupené hry, hracky, didakticky materiadl a nabytkovu zostavu v decembri 2019.

O prispevkoch na ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost — vyska mesacného
prispevku v SKD bola 3 € mesaéne. Z tohto prispevku boli v $kolskom roku 2018/2019 boli
nakupené didaktické hry, pomécky, hracky, vytvarny a pracovny materidl v decembri 2019.

O prispevkoch na uhradu rezijnych nakladov Skolskej jedalni — vySka prispevku je 0,10 €
za kazdy vydany obed. Ztohto prispevku sa v decembri zaplatil stojan na konvektomat
a naddoby do konvektomatu v sume.

3. O finan¢nych prostriedkoch ziskanych od rodicov alebo zakonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych oséb alebo fyzickych oséb a spbsob ich pouzitia v ¢leneni podla finanénych
aktivit — vyska prispevku do triedneho fondu bola 10 € na cely Skolsky rok — vyska bola
odsuhlasena rodi¢mi na ZRPS aradou $koly. Finanéné prostriedky boli pouZité na nakup
pomdcok a materidlov potrebnych v jednotlivych triedach MS a ZS.

- vy$ka $kolského fondu bola 10 € - vy$ka bola odsuhlasena rodi¢mi na ZRPS a radou gkoly.
S uvedenou sumou hospodarili rodi¢ia z rady Skoly, boli pouzité na nakup mikuldsskych
balickov, balickov na karneval a Den deti.

4. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov — sSkola ziskala v sutazi
Domestos platobnu kartu na nakup vyrobkov Domestos v sume 260 €, z ktorych priebezne
nakupuje vyrobky Domestos.

n) CIEL, KTORY SI SKOLA URCILA V KONCEPCNOM ZAMERE SKOLY NA PRISLUSNY SKOLSKY
ROK A VYHODNOTENIE JEHO PLNENIA

Koncepcia rozvoja a ¢innosti v smere napredovania je platnd na obdobie 2015-2020.
Hlavnym cielom koncepcie je poskytovat kvalitné vzdeldvanie, ktoré rozvija klucové
kompetencie Ziaka.



Koncepcia vychadza zo sucasnej sustavy Skdél a Skolskych zariadeni, ich poslania,
organizacie jej jednotlivych sucasti, persondlneho vybavenia, kapacitnych moznosti a
systému financovania. V plnom rozsahu reSpektuje ludské a obcianske prava, anuluje
diskriminaciu z hladiska pohlavia, prislusnosti k ndrodnosti, ¢i etniku, naboZzenského
vyznania, i inych hladisk.

ReSpektuje platnu legislativu, akceptuje ekonomicku situaciu Skoly a zameriava sa na
zvySovanie vzdelanostnej Urovne deti.

ZAKLADNA SKOLA

Zamery a dlhodobé ciele skoly

e Trvalé zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu.

e Podnetnym prostredim (farebné plagaty vybranych slov, nasobilky a pod. preberaného
uciva) vytvarat priaznivi vychovno-vzdelavaciu klimu s dérazom na rozvoj tvorivosti
pred pamatovym ucenim.

e Inovdcia a reevidovanie Skolského vzdeldvacieho programu podla najnovsich trendov.

e Odborne, metodicky aj po stranke materidlnej skvalitriovat vychovno-vzdeldvaci proces
v nadvaznosti na Skolsky zakon o vychove a vzdelavani.

e Zapojit sa do projektov za Ucelom ziskavania novych poznatkov a skisenosti.

e Udriat azabezpecit vysoku odbornost pedagogického zboru a vytvorit efektivne
pésobiace motivaéné prostriedky. Zucastriovat sa organizovanych foriem dalSieho
vzdeldvania.

e Zvysit droven informacnej a pocitatovej gramotnosti uditefov a Ziakov s moznostou
vyuzitia modernych informacénych technoldgii.

e Postupna rekonstrukcia interiéru a modernizovanie technického vybavenia Skoly
v zavislosti na finan¢nych zdrojoch.

e Zapojit Ziakov a rodicov do organizovanej Struktury skoly.

e Vramci humanizacie vzdeldvania zabezpecit mimoskolské aktivity.

e Zabezpelit ochranu deti pred socidlno-patologickymi javmi. Venovat intenzivnejsiu
pozornost problematike diskriminacie, rasizmu a ostatnych prejavov intolerancie
a Sikanovaniu.

e Vspolupraci s poradenskymi zariadeniami vytvorit podmienky pre véasnu diagnostiku
Specifickych vyvinovych poruch ucenia alebo sprdvania sa deti a Ziakov.

e Spolupracovat sorganom miestnej samospravy (obecnym dradom), resp.
zriadovatelom.

MATERSKA SKOLA
Koncepcia materskej Skoly vychadza zvlastnych ciefov vychovy a vzdeldvania Skolského
vzdeldvacieho programu ,,Hravé srdiecka:

e vytvarat stimulujlce prostredie pre vyvin dietata,

e podporovat vztah k poznavaniu a uéeniu a rozvoj individudlnych osobitosti dietata,

e zabezpecit detom pocit istoty, bezpecia, porozumenia a lasky v bohato podnetnom
prostredi pocas celého diia,

e redpektovat prava dietata, vytvarat priaznivi klimu na zaklade vzajomnej dovery
a naplfiat potrebu socidlneho kontaktu s rovesnikmi i dospelymi,

e naudit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie,

e zvySovat telesnU zdatnost a pohybovi vykonnost s cielom pozitivnej adaptacie na
meniace sa podmienky vonkajsieho a vnutorného prostredia,



zlepsovat grafomotorické zrucnosti sdodrazom na spravny uchop grafického
materidlu, primeranu pracovnu plochu a spravnu polohu dietata pri ¢innosti,

dbat na ucelovost prostredia, v ktorom ma dieta moznost realizovat sa, byt aktivhym,
rozvijat tvorivost a predstavy v kazdodennych aktivitach, hrat sa v centrach aktivit,
ktoré mu poskytuju prileZitosti pre samostatné objavovanie, skimanie a
vyhladdvanie potrebnych informacii a pre uplatnenie a reSpektovanie jeho
individudlnych zaujmov a potrieb,
uspokojovat arozvijat potreby azaujmy,
v pritaZlivej ¢innosti podla vlastného vyberu,
uplatriovat inovativne, moderné vyucovacie metédy, formy a prostriedky, s dérazom
na skupinové aktivity a individualizaciu vychovno-vzdeldvacej cinnosti, na
uplatiovanie zazitkového ucenia, ucenia na zaklade vlastnej motivacie a skisenosti,

individualne potreby a schopnosti

ucenia na zaklade spontannosti, iniciativy a citového preZivania dietata,
e pripravit deti na Zivot v spoloénosti a ulah&it im plynuld adaptaciu do ZS.

0) OBLASTI, V KTORYCH SKOLA DOSAHUJE DOBRE VYSLEDKY A OBLASTI, V KTORYCH SU

NEDOSTATKY A JE POTREBNE ZVYSIT A ZLEPSIT UROVEN VYCHOVY A VZDELAVANIA

VRATANE NAVRHOV A OPATRENI

e SILNE STRANKY

- kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov

- starostlivost o pedagogicky rast
zamestnancov sSkoly

- spolahlivost, zodpovednost , oddanost

a lojalita zamestnancov

- kreativita zamestnancov a timova
spolupraca (zS, SKD a MS)

- zaujem a spolupraca rodicov pri dosahovani
vysledkov Ziakov

- spoluprdca zriadovatela

- Skolské i mimoskolské aktivity

- spolupraca s CPPPaP

- otvorenost novym napadom, prileZitostiam
- rychle rieSenie problémov a situdcii

- nizke poplatky za MS a SKD

- vybavenost tried interaktivnymi tabulami
- PC gramotnost ucitelov

- esteticka Uprava prostredia a tried

- priestranné triedy

- novozateplend budova

- multifunkéné ihrisko

- spolupraca so ZUS

e SLABE STRANKY

- chybajuca telocvi¢na

- neosadené novych hernych prvkov pre
deti obcou aj napriek Uspechu v projekte
Podpora rozvoja Sportu 2019

- nedostatok finan¢nych prostriedkov

- nedostatocné financné a spolocenské
ohodnotenie zamestnancov

- nizky pocet Ziakov

- zahfianie ucitelov pracami, dotaznikmi,
predajom, ponukami a ich vybavenim atd.
zo strany inych organizacii

- negativny vztah Ziakov k skolskému
majetku

- vysoké poplatky za vsetky revizie

e PRILEZITOSTI

- dalSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

- vymena pedagogickych skisenosti na
vzdeldvaniach, poradach a konferenciach

e RIZIKA

- zmena zriadovatela
- novely a zmeny zakonov, legislativa
- demograficky vyvoj




- dobré podmienky pre vzdeldvanie Ziakov financovanie

- podmienky na zavadzanie informacno- prepracovanost, demotivacia
komunikacnych technologii a vyhorenost ucitelov

- zaZitkove hodiny, pokusy a projektove nezéujem zo strany rodicov a Ziakov

vyucovanie zvysujuca sa byrokracia

- zakupenie pomécok a pracovnych odevov pokles morslky a spravania sa deti a

pre prevadzkovych zamestnancov Siakov

- vandalizmus
- chorobnost a odchod pracovnikov

Mgr. Jana Stalmachova
riaditelka Skoly




