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Sprava o vychovno-vzdeldavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach v ZS s MS Klusov
v skolskom roku 2018/2019

a) ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE:

1. Ndzov Skoly: Zakladna Skola s materskou Skolou KluSov
2. Adresa Skoly: 086 22 KluSov 170
3. Telefonne cislo: 0950 773 045

4. Internetovd adresa Skoly: www.zsklusov.webnode.sk
Emailovd adresa skoly: zsklusov@pobox.sk

5. Udaje o zriadovatelovi $koly: Obec Klugov

6. Mend veducich zamestnancov skoly s uréenim ich funkcie:
e Riaditelka $koly: Mgr. Jana Stalmachova
e Zastupkyna riaditelky: Mgr. Stanislava Huckova
e Ucitelka ZS: Mgr. Marcela Kadperova
e Ucitelka MS: Bc. Emilia Simcova
e Vychovavatelka: Ing. Monika Benkova-Gocova
e Vedlca skolskej jedalne/kuchéarka: Monika Pavurova
e Upratovacka/skolnicka: Gabriela Mackanicova

7. Udaje o rade skoly:

Rada Skoly pri Zakladnej Skole s materskou Skolou KfuSov bola ustanovena v zmysle § 24 a §
25 zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Funkéné obdobie sa zacalo diia
14.8.2015 na obdobie 4 rokov.

— predseda - delegovany za zriadovatela

— podpredsedni¢ka — zvolend za rodicov

— zvolena za pedagogickych zamestnancov ZS

— zvolena za pedagogickych zamestnancov MS

—zvolena za nepedagogickych zamestnancov

—zvolena za rodicov

—zvolena za rodicov

— delegovany za zriadovatela

— delegovany za zriadovatela

=

O ooNOULAEWN

Dnia 15.5.2019 na zaklade vyzvy zriadovatela Skoly sa uskutocnili volby do rady skoly za
rodicov adna 10.6.2019 prebehli volby ¢lenov rady Skoly za pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov. Dria 2.8.2019 na ustanovujucom zasadnuti bola zvolena
rada Skoly na funkéné obdobie 4 rokov.


http://www.zsklusov.webnode.sk/
mailto:zsklusov@pobox.sk

— predsednicka — zvolena za rodi¢ov

— podpredsednicka — zvolena za rodi¢ov

— zvolend za pedagogickych zamestnancov ZS
— zvolend za pedagogickych zamestnancov MS

— zvolena za nepedagogickych zamestnancov
—zvolena za rodicov

— delegovany za zriadovatela

— delegovany za zriadovatela

— delegovany za zriadovatela

WO NU A WNR

Stru¢na informacia o ¢innosti Rady skoly za skolsky rok 2018/2019
- vid priloha €. 1, Vyrocna sprdva ¢innosti Rady Skoly pri Zakladnej Skole s materskou
Skolou Klusov za Skolsky rok 2018/2019“

b-d) UDAJE O POCTE ZIAKOV:

Zakladna Skola s materskou Skolou je od 1.1.2005 Skola s pravnou subjektivitou.

ZAKLADNA SKOLA — neplnoorganizovana s vyucovacim jazykom slovenskym

Stav k 15.9.2018 Stav
Rocnik k 31.8.2019
Pocet tried | Pocet Ziakov | Pocet odd. SKD | Pocet ziakov SKD | Pocet Ziakov

1 8 7

2. 1 7 nezmenené

3. 1 9 nezmenené

4, 4 nezmenené
SKD 1 24 23
Spolu 2 28 27

Jedna Ziacka prvého rocnika a jeden Ziak Stvrtého rocnika si plnili povinnu skolsku dochadzku
mimo Uzemia SR.

Rodicia zZiacky prvého rocnika, ktora si plnila povinnu Skolskd dochadzku mimo Uzemia SR,
dria 30.8.2019 podali Ziadost o prestup na inu zakladnu skolu.

Udaje o pocte zapisanych Ziakov do 1. roénika

Pocet zapisanych Ziakov Z celkového poctu zapisanych
Spolu Diev&ata Odklady Nezagkoleni v MS
9 3 0 0

Udaje o ziakoch konéiacich 4. roénik

Pocet | Prehlad o pocte zZiakov 4. rocnika prijatych na 8 - ro€né gymnazia a iné skoly

Ziakov " ‘s s gy
4. roc. osemrocné gymnazia Na iné skoly
4 Prihlaseni Uspesni Prijati Prihlaseni Uspesni Prijati
0 0 0 4 4 4




MATERSKA SKOLA - jednotriedna s vyugovacim jazykom slovenskym.

Stav k 15.9.2018 Stav
k 31.8.2019
Pocet | Pocet Pocet deti pred plnenim Pocet deti s odloZzenou
tried | deti povinnej skolskej dochadzky Skolskou dochadzkou
1 24 11 2 nezmeneny

Udaje o prijimani deti do MS

Pocet Ziadosti Z celkového poctu ziadosti
Spolu Pocet prijatych deti Pocet neprijatych deti
5 5 0

e) UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV PODLA POSKYTOVANEHO
STUPNA VZDELANIA:

Zakladna skola

Hodnotenie zZiakov 1. rocnika — slovhé hodnotenie

Pocet Celkové
Ziakov Slovensky jazyk Matematika Prvouka hodnotenie
VDV |DV | UV | NV | VDV |DV [UV | NV |VDV | DV | UV NV P N
8 8 7 7 8
VDV — velmi dobré vysledky P — prospel
DV — dobré vysledky N - neprospel

UV — uspokojivé vysledky
NV — neuspokojivé vysledky
Vychovné predmety neboli klasifikované.

Ziacka 1. ro¢nika dfia 16.7.2019 bola komisiondlne preskisana zo slovenského jazyka
a literatury na zaklade Ziadosti zakonnych zdstupcov. Z predmetov matematika a prvouka

bola Ziacka hodnotena v skole, ktoru navstevovala mimo Uzemia SR.

Hodnotenie zZiakov 2. — 4. roc¢nika

Rocnik | Pocet | Priemerny prospech z jednotlivych predmetov | Celkové hodnotenie Ziaka

Ziakov | SIJL ANJ MAT PVO VLA PDA | PV | PVD | P N | NH

2. 7 1,07 - 1,00 1,00 - - 7 0 0 0 0
3. 9 1,38 | 1,00 1,33 - 1,00 1,00 | 9 0 0 0 0
4. 4 1,50 | 1,00 1,16 - 1,00 1,00 | 3 0 0 0 1

SIL —slovensky jazyk a literatura PV — prospel s vyznamenanim

ANJ — anglicky jazyk PVD — prospel velmi dobre

MAT — matematika P — prospel

PVO — prvouka N — neprospel

VLA - vlastiveda NH - nehodnoteny

PDA — prirodoveda
Vychovné predmety neboli klasifikované.




Jeden Ziak Stvrtého rocnika si plnil povinnu Skolski dochadzku mimo Uzemia SR. Zakonni
zastupcovia tento Skolsky rok nepoziadali o komisionalne preskusanie, preto zZiak nebol v
tomto roku hodnoteny. Képia kataldgového listu bola odoslana na spadovu Skolu.

Na zaklade analyzy nemozZno prospech Ziakov hodnotit pozitivne nakolko s vyznamenanim
prospelo 100 % Ziakov.

Dochadzka a spravanie

Pocet Z celkového poctu vymeskanych Znizena
Rocnik | vymeskanych | ospravedinenych | Neospravedinenych na jedného | znamka
hodin Ziaka zo spravania
1. ro¢nik 231 231 0 33 0
2. rocnik 266 266 0 38 0
3. rocnik 424 424 0 47 0
4. rocnik 174 174 0 58 0
Spolu 1095 1095 0 42 0

Z analyzy dochadzky Ziakov do Skoly vyplyva, Ze v uplynulom Skolskom roku na jedného Ziaka
pripadlo 42 vymeskanych hodin. V porovnani s predchddzajucou spravou je to o5
vymeskanych hodin menej na jedného Ziaka. Najviac vymesSkanych hodin na Ziaka pripada
Ziakom 4. ro¢nika.
Priciny poctu vymeskanych vyucovacich hodin su:

- vymeskavanie vyucovania z dévodu choroby,

- respira¢né ochorenia Ziakov v zimnom obdobi,

-z dovodu jednodniovych lekarskych osetreni,

- Ucast Ziakov na sutazi a nevyhnutné rodinné dovody.

V spravani Ziakov sa vaZne priestupky nevyskytovali.
Materska Skola

Uroveri rozvoja osobnosti dietata hodnotime v sucinnosti s obsahom a cielmi Statneho
vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach nasledovne:

V 8kolskom roku 2018/2019 sme pracovali podla inovovaného Skolského vzdeldvacieho
programu ,HRAVE SRDIECKA®, ktory je zakladnym dokumentom $koly, a ktory vychadza zo
Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach.
Ucéebné osnovy boli plnené prostrednictvom 10 obsahovych celkov a 39 tyZzdennych tém.
Tematické okruhy sa navzajom prelinali, pricom rozvijali vSetky vzdelavacie oblasti.

Hlavnym ciefom vychovy avzdelavania v materskej Skole je dosiahnutie optimalnej
kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej urovne ako zakladu pre Skolské vzdelavanie
v zakladnej skole a pre Zivot v spolocnosti.

Edukaénu cinnost sme realizovali ciefavedome, systematicky azmysluplne podla
Skolského vzdelavacieho programu ,Hravé srdie¢ka“.

Potrebu zdravého Zivotného Stylu a postoja k svojmu zdraviu ajeho ochrane sme
podporovali projektami a aktivitami: Adamko Hravo - Zdravo, Svetovy den vyZivy, Svetovy




denn mlieka, Svetovy den zdravia, Adoptuj kravicku, Veselé zubky, Vyhraj s Bupi, Zimna
olympiada, Prva pomoc s mackom, Rady policajta Réberta.

Pre osvojenie si zakladov préace s digitalnymi technoldégiami sme v edukacnej Cinnosti
vyuZivali detské edukacné programy Detsky kutik, U¢ime sa do Skoly, Cirkus Sasa Tomasa,
Vylety $a%a Tomasa, Cim budem, S Martinom na ceste, Carovna hracka, Les, Alik- Nez
pojdem do skoly a digitalnu hracku Bee Bot.

Zaklady environmentalneho citenia sme u deti rozvijali zberom recyklovatelného odpadu
(papier, tetrapaky, hlinikové viecka, vrchnaky...), udrziavanim poriadku v okoli Skoly a
vychadzkami do blizkej prirody, zakdpenim motylej zahrady a starostlivosti o fu.

V materskej Skole je priemerny pocet deti z poctu 24 nasledovny:

SEPTEMBER — 19,25 FEBRUAR — 18,23
OKTOBER — 19,38 MAREC — 17,80
NOVEMBER — 17,20 APRIL— 17,94
DECEMBER — 17,80 MAJ -17,80
JANUAR - 14,78 JUN-17,65

Z uvedenej analyzy vyplyva, Ze najvicsia chorobnost v MS je v mesiaci oktéber. Priemerny
pocet deti v MS pocas roka je 18 deti.

f) ZOZNAM ZAMERANI, V KTORYCH SKOLA ZABEZPECUJE VYCHOVU A VZDELANIE

Trieda Uplatiované ucebné plany Skolsky vzdelavaci program
Materskd Skola | ISCED O Predprimarne vzdeldvanie Inovovany - Hravé srdiecka (od
1.9.2016)
1. rocnik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)
2. rocnik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)
3. rocnik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)
4. rocCnik ISCED 1 Primarne vzdelavanie Inovovany (od 1.9.2015)

Zaroven skola vychadzala z pedagogicko-organizacnych pokynov na Skolsky rok 2018/2019
a jej ciele, Ulohy a odporucania sa plnili v roénych planoch zakladnej skoly, materskej Skoly
a Skolského klubu deti.

g) UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV A PLNENi KVALIFIKIKACNEHO PREDPOKLADU
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Zakladna Skola s materskou skolou ma spolu 8 zamestnancov:

Zakladna a materska skola Pocet
zamestnanci 28 s MS 8
Z toho PEDAGOGICKi ZAMESTNANCI 6
Z poctu PZ
- kvalifikovani 6
- nekvalifikovani 0
- doplifiaju si vzdelanie 0
Z toho NEPEDAGOGICKi ZAMESTNANCI 2
Z poctu NZ
- upratovacky 1
- kucharka a veduca Skolskej jeddlne 1




h) UDAJE O DALSOM VZDELAVANi PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Ucitelka MS Mgr. Stanislava Huckova ukonéila vzdelanie v Sukromnej pedagogickej
a socialnej akadémii v KoSiciach.

Ugitelka MS Bc. Emilia Simcové pokraduje v externom $tadiu vysokej skoly II. Stupfia
na PFPU v PresSove.

Riaditelka $koly Mgr. Jana Stalmachova navitevovala funkéné vzdeldvanie s ndzvom
Profesionalizacia prace vediuceho pedagogického zamestnanca a vediceho odborného
zamestnanca.

DalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov sa uskutocfiuje v stlade s pldnom
kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov. Samovzdelavaniu prostrednictvom
odbornej literatiry a metodik sa venuju vietky ucitelky. Ucitelky ZS vypracovali inovované
uc¢ebné osnovy pre 4. rocnik.

i) UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

Zakladna Skola materskou Skolou sa zucastnila na tychto mimoskolskych akciach:
- Mikulds v obci KluSov - 7.12.2018

- Vianocné vystupenie pre rodicov - 19.12.2018

- Karneval —3.2.2019

- Vystupenie k prilezitosti Dria matiek - 15.5.2019

- Medzindrodny den deti —31.5.2019

- Vylet ZS — Vysoké Tatry — 11.6.2019

- Vylet MS — Dvor Kamenec — 21.6.2019

V Skolskom roku 2018/2019 boli organizované Skolské aktivity:

- Divadlo Gasparko s predstavenim , Vlk a kozliatkak” - 24.9.2018

- Den Policajného zboru v Bardejove —27.9.2018

- Testovanie pohybovych predpokladov Ziakov 1. ro¢nika — 19.10.2018

- Sarkanidda — 19.10.2018

- Divadlo Portdl s predstavenim ,,0 troch groSoch” —23.10.2018

- Bupi — rozpravkovy karneval — 26.10.2018

- Zazitkovy kurz prvej pomoci — vyhra v sutazi Zachrana som ja—8.11.2018

- Stretnutie s misionarmi—16.11.2018

- Babkové divadlo s predstavenim ,Traja tucniaci“ —21.1.2019

- Plavecky vycvik — od 18.3.2019 do 11.3.2019

- Rozdielnost, podobnost a jedinecnost — aktivity s psychologickou s CPPPaP — 29.3.2019
- Navsteva kniznice a velkonoénej vystavy v Polsko-slovenskom dome —12.4.2019

- Vycistime si Slovensko — 25.4.2019

- Show DeTom — $aso s bublinovym vystupenim — 13.5.2019

- Divadlo Jonda3a Zaborského v Predove s predstavenim ,Cervend &iapocka“ — 3.6.2019
- Noc v Skole — rozlu¢ka Stvrtakov —21.6.2019

- Dopravna vychova v Bardejove — 26.6.2019

i) UDAJE O PROJEKTOCH DO KTORYCH JE SKOLA ZAPOJENA

V skolskom roku 2018/2019 zapojila do tychto projektov:



Zachrana som ja

Uréeny pre triedne kolektivy Ziakov 1. stupna zdkladnych $kol na Uzemi Slovenska.
Vystupnym formatom bola vlastnoru¢ne vyhotovend publikdcia pribehov zameraného na
prvd pomoc, zachranu Zivota, prevenciou pred Urazmi abezpecnosti na ceste.
Koordinatorkou projektu bola Mgr. Jana Stalmachova. Vtomto projekte $kola vyhrala
automaticky externy defibrilator so skrinkou s alarmom. Zaroven Skola vyhrala zazitkovy kurz
pre deti aZiakov ZS s MS KluSov akurz prvej pomoci s certifikditom pre pedagogickych
zamestnancov. Odovzdavanie cien, diplomov a zazitkového kurzu pre Ziakov a zamestnancov
prebehlo 8. novembra 2018.

Recykluj a vyhraj

Zamerany na zber tetrapakovych obalov z mlieka a vie¢ok od jogurtov firmy SABI. Hlavnou
myslienkou tohto projektu je ,Kto separuje odpad Setri prirodné zdroje aje ohladuplny
k Zivotnému prostrediu.

Adoptuj kravicku
Projekt mlie¢neho fondu financovany slovenskymi prvovyrobcami a spracovatelmi mlieka
s cielom zvySenia spotreby mlieka a mliecnych vyrobkov pévodom zo Slovenska.

Zbierame so Zberkami
Zamerany na zber starého papiera, lepenky, vrchndkov z pet flias a plechoviek.

Podpora rozvoja Sportu na rok 2019

Skola sa v spolupraci sobcou Kluov, ako zriadovatelom 3koly, zapojila do projektu
zameraného na vystavbu detského ihriska. Na zdklade Ziadosti Urad vlady Slovenskej
republiky schvalil dotaciu vo vyske 8 300 eur.

DLHODOBE PROJEKTY:

Rozvijanie profesijnych kompetencii ucitefov MS, ZS a SS v kontexte zvySovania Gspe$nosti
reformy systému zakladného vzdelavania

Hlavnym ciefom projektu je zvySovanie profesijnych kompetencii ucitelov prostrednictvom
aktivit profesijného rozvoja a identifikovanie ich vplyvu na riadenie vzdeldvacich procesov.

Nové trend vzdelavania ucitelov anglického jazyka na zakladnych skolach

Projekt ponuka ucitelom nové metddy a nastroje ako jednoducho urobit hodiny angli¢tiny
atraktivnejsie. Ziskaju moderné didaktické prostriedky, ktoré su nadstavbou k existujiucemu
portfoliu uéebnic anglického jazyka.

EDUNET_SK
Zabezpeclenie pripojenia $kol na internet a k EDU sieti.

1) UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENKACH SKOLY

Zakladnda Skola s materskou Skolou sidli v poschodovej budove spolu so Skolskym
klubom a Skolskou jedalfiou. Na prizemi sa nachddza materska Skola, ktord ma priestrannu
herfiu a samostatni spalfu. Kapacita materskej skoly je 24 deti. Na prvom poschodi sa



nachadza zadkladna Skola, ktora ma tri triedy. V dvoch triedach sa vyucuje a tretia trieda sluzi
ako Skolsky klub. Kapacita troch tried zakladnej Skoly, ktora je schvdlend v prevadzkovom
poriadku je 68 Ziakov.

Budova je obklopend pomerne velkym uzamknutym arealom s detskym ihriskom
a mnozistvom zelene. Skola ma k dispozicii obecné multifunkéné ihrisko.

V Skolskom roku 2018/2019:

- 0cU zateplilo budovu $koly

- Skola uhradila vsetky faktury za prace a material z rekonstrukcie socialneho
zariadenia pre Ziakov ZS z roku 2017/2018 v sume 3 954,80 €

- Skola doplnila nové didaktické hry, pomocky, hracky a material na vytvarna
a pracovnu vychovu v MS a SKD

- Skola zakupila kanceldrske potreby, tonery a Cistiace prostriedky pre skolu

- Skola doplnila Skolsku kniznicu

- &kola zakupila do SJ novu kuchynsku linku a chladni¢ku

m) UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI
SKOLY

1. O dotaciach zo Statneho rozpoctu na deti a Ziakov (zo sprdvy o Cerpani rozpoctu za rok
2018 — vid prilohu €. 2)

2. O prispevkoch na ciastocnu thradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpedenim Skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost — vyska mesa¢ného
prispevku v MS bola 7,50 € mesacne. Z tohto prispevku boli v $kolskom roku 2018/2019
nakupené hry, hracky a didakticky material vdecembri v cene 400 eur, detské uteraky v cene
70 eur a motylia zdhrada v cene 35 eur. Zvy$ok bol pouZity na prevadzkové naklady MS.

O prispevkoch na ¢iasto¢nu thradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost — vyska mesaéného
prispevku v SKD bola 3 € mesaéne. Z tohto prispevku boli v $kolskom roku 2018/2019 boli
nakupené didaktické hry, pomaocky, hracky, vytvarny a pracovny materidl v cene 200 €, knihy
do $kolskej kniznice v cene 73 €. Zvy$ok bol pouzity na prevadzkové naklady SKD.

O prispevkoch na thradu rezijnych nakladov skolskej jedalni — vyska prispevku je 0,10 €
za kazdy vydany obed. Z tohto prispevku sa v decembri zaplatil doplatok za dovoz jedal pre
deti a Ziakov od firmy HASPPO vo vySke 330,26 eur a chladnicka so Zehliacou doskou v sume
314,66 eur.

3. O financnych prostriedkoch ziskanych od rodicov alebo zdkonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych oséb alebo fyzickych oséb a spbsob ich pouzitia v ¢leneni podla finanénych
aktivit — vySka prispevku do triedneho fondu bola 10 € na cely Skolsky rok — vyska bola
odsthlasena rodiémi na ZRPS aradou $koly. Finanéné prostriedky boli pouZité na nakup
pomdcok a materidlov potrebnych v jednotlivych triedach MS a ZS.

- vyéka $kolského fondu bola 10 € - vy$ka bola odsuhlasena rodi¢mi na ZRPS a radou gkoly.
S uvedenou sumou hospodarili rodi¢ia z rady Skoly, boli pouZité na nakup mikuldsskych
balickov, balickov na karneval a Den deti.



4. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov — Skola ziskala v zbere
papiera sumu 136,00 €, z toho zatial 57,38 € bolo pouzitych na nakup cien pre vyhercov
a pre deti a Ziakov, ktori sa do zberu zapoijili a 7,36 na obrusy do SKD. Zvy$ok pefiazi sa
pouzije na ndkup knih do Skolskej kniznice a ndkup kanceldrskeho papiera do kazdej triedy.
Materska skola vyzbierala 40 kg tetrapakovych obalov a ako vyhru ziskala finan¢né zdroje vo
vySke 20 €, ktoré sa vyuzili na odmeny pre najlepsich zberacov a na nakup didaktickych
pomocok.

Skolsky klub deti v sutaZi SABI ziskala finanéné zdroje vo vyske 36,80 €, ktoré sa vyuZili na
odmeny pre najlepsich zberacov a na nakup pomoécok.

n) CIEL, KTORY SI SKOLA URCILA V KONCEPCNOM ZAMERE SKOLY NA PRISLUSNY SKOLSKY
ROK A VYHODNOTENIE JEHO PLNENIA

Koncepcia rozvoja a ¢innosti vsmere napredovania je platnd na obdobie 2015-2020.
Hlavnym cielom koncepcie je poskytovat kvalitné vzdeldvanie, ktoré rozvija klucové
kompetencie Ziaka.

Koncepcia vychddza zo sucasnej sustavy $kol a Skolskych zariadeni, ich poslania,
organizdcie jej jednotlivych sucasti, persondlneho vybavenia, kapacitnych moZnosti a
systému financovania. V plnom rozsahu respektuje ludské a obcianske prava, anuluje
diskriminaciu z hladiska pohlavia, prislusnosti k narodnosti, ¢i etniku, naboZenského
vyznania, ¢i inych hladisk.

ReSpektuje platnu legislativu, akceptuje ekonomicku situaciu Skoly a zameriava sa na
zvySovanie vzdelanostnej Urovne deti.

ZAKLADNA SKOLA

Zamery a dlhodobé ciele skoly

e Trvalé zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu.

e Podnetnym prostredim (farebné plagaty vybranych slov, nasobilky a pod. preberaného
uciva) vytvarat priaznivi vychovno-vzdelavaciu klimu s dérazom na rozvoj tvorivosti
pred pamatovym ucenim.

e Inovdcia a reevidovanie skolského vzdeldvacieho programu podla najnovsich trendov.

e Odborne, metodicky aj po stranke materidlnej skvalitiiovat vychovno-vzdeldvaci proces
v nadvaznosti na Skolsky zakon o vychove a vzdelavani.

e Zapojit sa do projektov za Ucelom ziskavania novych poznatkov a skisenosti.

e Udriat azabezpelit vysoki odbornost pedagogického zboru a vytvorit efektivne
pbsobiace motivaéné prostriedky. Zucastriovat sa organizovanych foriem dalSieho
vzdeldvania.

e Zvysit droven informacnej a pocitacovej gramotnosti ucitelov a Ziakov s moZnostou
vyuZitia modernych informacénych technolégii.

e Postupnd rekonstrukcia interiéru a modernizovanie technického vybavenia Skoly
v zavislosti na finan¢nych zdrojoch.

e Zapoijit Ziakov a rodicov do organizovanej Struktury skoly.

e Vramci humanizacie vzdeldvania zabezpecit mimoskolské aktivity.

e Zabezpelit ochranu deti pred socidlno-patologickymi javmi. Venovat intenzivnejsiu
pozornost problematike diskriminacie, rasizmu a ostatnych prejavov intolerancie
a Sikanovaniu.

e Vspolupraci s poradenskymi zariadeniami vytvorit podmienky pre véasnu diagnostiku
Specifickych vyvinovych poruch uéenia alebo spravania sa deti a Ziakov.



e Spolupracovat sorganom miestnej samospravy (obecnym Uradom), resp.
zriad'ovatelom.

MATERSKA SKOLA
Koncepcia materskej Skoly vychadza z vlastnych ciefov vychovy a vzdeldvania Skolského
vzdeldvacieho programu ,,Hravé srdiecka:

e vytvarat stimulujlce prostredie pre vyvin dietata,

e podporovat vztah k poznavaniu a uéeniu a rozvoj individudlnych osobitosti dietata,

e zabezpecit detom pocit istoty, bezpecia, porozumenia a lasky v bohato podnetnom
prostredi pocas celého diia,

e respektovat prava dietata, vytvarat priaznivi klimu na zaklade vzajomnej dovery
a naplriat potrebu socidlneho kontaktu s rovesnikmi i dospelymi,

e naucit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie,

e zvySovat telesni zdatnost a pohybovi vykonnost s cielom pozitivhej adaptacie na
meniace sa podmienky vonkajsieho a vnutorného prostredia,

e zlepSovat grafomotorické zrucnosti sdorazom na spravny Uuchop grafického
materialu, primeranu pracovnu plochu a spravnu polohu dietata pri ¢innosti,

e dbat na ucelovost prostredia, v ktorom ma dieta moznost realizovat sa, byt aktivnym,
rozvijat tvorivost a predstavy v kazdodennych aktivitach, hrat sa v centrach aktivit,
ktoré mu poskytuju prileZitosti pre samostatné objavovanie, skimanie a
vyhladdvanie potrebnych informacii a pre uplatnenie a reSpektovanie jeho
individudlnych zaujmov a potrieb,

e uspokojovat arozvijat potreby azaujmy, individudlne potreby a schopnosti
v pritazlivej ¢innosti podla vlastného vyberu,

e uplatriovat inovativne, moderné vyucovacie metddy, formy a prostriedky, s dorazom
na skupinové aktivity a individualizdciu vychovno-vzdeldvacej cinnosti, na
uplatfiiovanie zazitkového ucenia, ucenia na zaklade vlastnej motivacie a skudsenosti,
ucenia na zaklade spontannosti, iniciativy a citového preZivania dietata,

e pripravit deti na Zivot v spoloénosti a ulah¢it im plynult adaptaciu do ZS.

0) OBLASTI, V KTORYCH SKOLA DOSAHUJE DOBRE VYSLEDKY A OBLASTI, V KTORYCH SU
NEDOSTATKY A JE POTREBNE ZVYSIT A ZLEPSIT UROVEN VYCHOVY A VZDELAVANIA
VRATANE NAVRHOV A OPATRENI

e SILNE STRANKY e SLABE STRANKY
- kvalifikovanost pedagogickych - chybajuca telocvi¢na
zamestnancov - necertifikované preliezacky na ihrisku
- starostlivost o pedagogicky rast - nedostatok finanénych prostriedkov
zamestnancov skoly - nedostatocéné finanéné a spolocenské
- spolahlivost, zodpovednost , oddanost ohodnotenie zamestnancov
a lojalita zamestnancov - nizky pocet Ziakov
- kreativita zamestnancov a timova - zahfianie ucitelov pracami, dotaznikmi,
spolupraca (ZS, SKD a MS) predajom, ponukami a ich vybavenim atd".
- zaujem a spolupraca rodicov pri dosahovani| zo strany inych organizacii
vysledkov Ziakov - negativny vztah Ziakov k skolskému
- spoluprdca zriadovatela majetku




- Skolské i mimoskolské aktivity

- spolupraca s CPPPaP

- otvorenost novym napadom, prileZitostiam
- rychle rieSenie problémov a situdcii

- nizke poplatky za MS a SKD

- vybavenost tried interaktivnymi tabulami
- PC gramotnost ucitelov

- esteticka Uprava prostredia a tried

- priestranné triedy

- novozateplena budova

- multifunkéné ihrisko

- vysoké poplatky za vsetky revizie
- nizky pocet zaujmovych kruzkov kvoli
nizkemu poctu Ziakov a zamestnancov

e PRILEZITOSTI

- dalSie vzdelavanie pedagogickych

zamestnancov

- vymena pedagogickych skusenosti na

vzdeldvaniach. Poradach a konferenciach

- dobré podmienky pre vzdelavanie Ziakov

- podmienky na zavadzanie informacno-
komunikacnych technoldgii

- zazitkové hodiny, pokusy a projektové

vyucovanie

- zakupenie pomocok a pracovnych odevov

pre prevadzkovych zamestnancov

- vyuzitie projektov a eurofondov — ihrisko,

telocvicna

- rozSirenie ponuky zaujmovych utvorov

oslovenim tanecnej skoly, tenisového

trénera

e RIZIKA

- zmena zriadovatela

- novely a zmeny zakonov, legislativa

- demograficky vyvoj

- financovanie

- prepracovanost, demotivacia a vyhorenost
ucitelov

- nezdujem zo strany rodicov a Ziakov

- zvysujuca sa byrokracia

- pokles moralky a spravania sa deti a zZiakov

- vandalizmus

- chorobnost a odchod pracovnikov

Vypracovala: Mgr. Jana Stalmachova
riaditelka Skoly

Mgr. Stanislava Huckova

zastupkyna riaditelky Skoly




